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E i ' Activitatile CDF pentru prevenirea si combaterea hartuirii
sexuale la locul de munca

12 Femeile detinute beneficiazd de sprijin oferit de echipa CDF

13 CDF solicitd investigarea riguroasd a cazului de la Hincesti si
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Buletinul informativ reflectd activitatea Centrului de Drept al Femeilor in domeniul prevenirii §i combaterii violentei in familie si fata de femei



CDF LANSEAZA PAGINA DE FUNDRAISING
PENTRU PROGRAMUL ,,TRANSFORMARE” -

O SANSA REALA LA INDEPENDENTA PENTRU
FEMEILE SUPRAVIETUITOARE ALE VIOLENTEI

La 1 martie 2026, CDF a lansat pagina de fundraising dedicata
Programului ,TransFormare”, un program de abilitare economica
adresat femeilor care au supravietuit violentei.

Programul ,TransFormare® o fost
dezvoltat pornind de la o realitate
clara: fara independentd economicd,
multe femei nu pot iesi definitiv din
situatii de abuz. Desi beneficiazd de
protectie juridicd si sprijin psihologic,
lipsa resurselor financiare le determi-
nd adesea sa revind n relatii violente.

~IransFormare” oferd un sprijin com-
plex si pe termen lung, care include
evaluare individuala, consiliere psiho-
logicd si juridicd, orientare profesio-
nald, formare sau reconversie, sprijin
pentru angajare sau initierea unei
afaceri, precum si mentorat n pri-
mele etape ale independentei econo-
mice. Programul creeazd un parcurs
complet - de la sigurantd imediatad la
autonomie si stabilitate.

Impactul este deja vizibil. In ultimii doi
ani, peste 300 de femei au participat
la sesiuni de orientare profesionald si
initiere Tn antreprenoriat. In acelasi
timp, tot mai multe femei solicita spri-
jin, iar programul nu poate raspunde
tuturor cererilor fard resurse supli-
mentare.

Povestile femeilor precum Maria -
care a reusit sa iasd dintr-o relatie
violentd si Tsi doreste sd Tsi recon-
struiascd viata pentru ea si cei pa-
tru copii ai sdi - aratd cat de impor-
tant este acest sprijin. Pentru multe
femei, ajutorul oferit la momentul
potrivit poate face diferenta din-
tre Tntoarcerea Tn abuz si un nou

nceput.

Sigurantd imediatd

Femeia este protejata si iese
din criza

Abilitdti practice

]nval,a lucruri concrete care o ajutd sa
devind independent

TRANSFORMAREA
INCEPE CAND CINEVA
SPUNE , IMI PASA”

Sprijin care se transforma in putere

Ce oferd programul:

Claritate si sprijin
1
intelege ce i s-a intamplat si care i
sunt drepturile
Muncd si mentorat

Este conectatd la oportunitati reale si la
oameni care o sustin

. IMI PASA '

Incredere si decizie

Isi recapéta vocea si puterea
de aalege.

Continvitate

Rémanem alaturi, pentru ca schimbarea
54 dureze.


https://transformare.cdf.md/ 

CONSOLIDAM SPRIJINUL PENTRU
SUPRAVIETUITOARELE VIOLENTEI PRIN
VALIDAREA UNUI GHID METODOLOGIC

ELABORAT DE CDF DEDICAT GRUPURILOR

DE SUPORT

Pe 11 februarie 2026, CDF a organizat un eveniment de validare a

Ghidului metodologic pentru facilitarea grupurilor de suport destinate

femeilor supravietuitoare ale violentei Tn bazd de gen. Evenimentul a

reunit comunitatea de specialiste din domeniu, oferind un spatiu de

dialog, reflectie si schimb de experientd privind interventiile centrate

pe nevoile supravietuitoarelor.

Discutiile au evidentiat importanta su-
portului psihologic pe termen lung, ofe-
rit prin intermediul grupurilor de suport
— o componentd esentiald a serviciilor
integrate dezvoltate de CDF. Tn perioa-
da iunie-decembrie 2025, organizatia
a pilotat un astfel de grup, cu sprijinul
Asociatiei pentru Relatii Comunitare, n
cadrul programului de granturi pentru
combaterea violentei psihologice, con-
sideratd adesea ,partea ascunsd a ais-
bergului”.

Timp de 10 sesiuni, 17 femei au participat
la intdlniri desfdsurate Intr-un mediu sigur,
empatic si confidential. Acest proces a
contribuit la reducerea izoldrii, cresterea
increderii in sine si recdstigarea controlu-
lui asupra propriei vieti.

Pornind de la aceastd experientd, CDF a
dezvoltat un ghid metodologic menit sd
ofere un cadru clar si eficient pentru fa-
cilitarea grupurilor de suport. Documen-
tul include principii de bazd, strategii de
lucru, tehnici de gestionare a dinamicii

de grup, exemple de exercitii practice si
teme relevante pentru procesul de recu-
perare.

Tn cadrul evenimentului de validare, par-
ticipantele au contribuit cu reflectii si
recomanddri care vor fi integrate n ver-
siunea finald a ghidului, transformandu-|
Tntr-un instrument adaptat realitatilor din
teren. Ghidul are un potential important
de multiplicare, fiind conceput ca o re-
sursd practicd pentru organizatiile in-
teresate sd dezvolte si sd implementeze
propriile grupuri de suport, contribuind
astfel la extinderea serviciilor dedica-
te supravietuitoarelor violentei la nivel
national.

Tn continuarea acestor eforturi, pe 23 si
24 martie 2026, UNFPA Moldova si Cen-
trul de Drept al Femeilor au organizat
doud sesiuni de formare la Stefan Vodd
si Riscani, dedicate specialistelor din ca-
drul Spatiilor Sigure pentru Femei si Fete.
Instruirile au avut ca scop dezvoltarea

competentelor de facilitare a grupurilor
de suport, n baza ghidului metodologic
elaborat de CDF.

La formare au participat 40 de specialis-
te — psihologi, asistenti sociali si alti pre-
statori de servicii — care si-au consolidat
abilitatile necesare credrii unor spatii
sigure, empatice si centrate pe nevoile
femeilor supravietuitoare ale violentei.
Sesiunile au fost facilitate de Gabriela
Popenco, psihologd si psihoterapeutd
integrativd, specializatd in lucrul cu tra-
uma psihologicd.




wInterventia centratd pe victimd incepe
in momentul in care alegem sd vedem,
inainte de toate, omul din spatele
dosarului. Grupurile de suport oferd un
spatiu sigur si confidential, unde fiecare
femeie este ascultatd fard judecatd,
Tsi poate reconstrui incredereas si isi
poate redobdndi autonomia. Noi, ca
profesionisti, avem responsabilitatea
de a reda speranta si puterea femeilor
supravietuitoare si copiilor lor”

Angelina Zaporojan-Pirgari,
directoarea executiva CDF




CDF iSI EXTINDE PARTENERIATELE PENTRU

UN RASPUNS MAI EFICIENT, INCLUZIV SI
SUSTENABIL LA VIOLENTA iN BAZA DE GEN

Centrul de Drept al Femeilor continud sa Tsi consolideze rolul in preve-

nirea si combaterea violentei in bazd de gen prin dezvoltarea unor noi
parteneriate strategice, menite sa imbunadtateascd accesul la servicii si
sd raspundda mai bine nevoilor diverse ale femeilor afectate de violenta.

B Datele internationale aratd ca
femeile cu dizabilitati se confruntd cu
violenta de cel putin doud ori mai des
decdt alte femei, fiind adesea expuse
riscurilor suplimentare din cauza lipsei
de informatii accesibile si a serviciilor
neadaptate.

Pentru a rdspunde acestei realitati, CDF
si Alianta Organizatiilor pentru Per-
soane cu Dizabilitati din Republica
Moldova au semnat un acord de cola-

borare, care vizeazd oferirea unui spri-
jin coordonat pentru femeile victime si
potentiale victime ale violentei, inclusiv
pentru cele cu dizabilitati.

Parteneriatul presupune dezvoltarea
de proiecte comune orientate spre ne-
voile reale ale beneficiarilor, schimb de
expertizd ntre specialisti, transfer de
cunosgtinte Tntr-un format accesibil si
desfdsurarea de campanii publice de
sensibilizare.

™ CDF o semnat un acord de colabora-
re cu Directia de Politie a municipiu-
lui Chisindu din cadrul Inspectoratului
General al Politiei al MAI, consolidénd
astfel cooperarea interinstitutionald n
interventia la cazurile de violentd Tn fami-
lie si violentd in bazd de gen.

Acest parteneriat se bazeazd pe o cola-
borare de duratd intre CDF gi MAI, con-
struitd pe Tncredere si eforturi comune
pentru prevenirea violentei, sensibilizarea
publicului si consolidarea capacitatilor
ofiterilor de politie din prima linie.

Totodatd, acordul marcheazd o noud
etapd de colaborare intre CDF si Cen-

M Un alt pas important in extinderea
parteneriatelor 1l constituie consolida-
rea colabordrii cu mediul academic.
CDF a semnat un acord de colabora-
re cu Departamentul Drept penal al
Universitatii de Stat din Moldova,
reafirm@nd importanta integrdrii per-
spectivei de gen in educatia juridica.

Aceastd colaborare vine in continua-
rea unei relatii deja existente si pro-
ductive, Th cadrul cdreia au fost or-
ganizate instruiri pentru studenti si
studente ale Facultdtii de Drept, scoli
de vard tematice, conferinte, lectii
publice si sesiuni interactive, precum
si initiative de sensibilizare, inclusiv
expozitii de impact precum ,Nu da
vina pe hainel”, menite sd Tncurajeze
reflectia criticd si dialogul in randul
tinerilor.

Noul acord va permite dezvoltarea
de programe educationale, cercetdri

trul de Justitie Familiala, cu accent pe
Tntdrirea mecanismelor de interventie si
pe furnizarea serviciilor specializate cen-
trate pe nevoile victimelor.

comune, activitdti de sensibilizare si
initiative de sprijin juridic, contribu-
ind la formarea unei noi generatii de
profesionisti/te ai dreptului, care inteleg
si promoveazd egalitatea de gen.




CDF LANSEAZA STUDIUL PRIVIND
BARIERELE IN ACCESUL LA JUSTITIE

PENTRU SUPRAVIETUITOARELE
VIOLENTEI IN FAMILIE

CDF in parteneriat cu UN Women Moldova, a lansat pe 19 februarie,

studiul ,Accesul la justitie al femeilor victime ale violentei in familie, in-

clusiv din grupuri cu vulnerabilitati multiple”, o cercetare calitativa care

analizeazd experientele reale ale femeilor in relatia cu institutiile statului

si obstacolele care le impiedicd sa beneficieze de protectie si dreptate.

Realizat de echipa de experti si experte
ai CDF, studiul aduce in prim-plan voci-
le femeilor care au trecut prin violentd
si au interactionat, in diferite etape,
cu actori-cheie din sectorul de justitie
penald — politisti, avocati, procurori,
judecatori, ofiteri de probatiune si
specialisti din organizatii neguverna-
mentale.

Cercetarea evidentiozd un tablou n-
grijordtor: desi cadrul legal din Repu-
blica Moldova a cunoscut Tmbundtdtiri
importante, accesul real la justitie pen-
tru femeile victime ale violentei in fami-
lie rdmane limitat si inegal. Protectia
acestora depinde adesea de factori
aleatorii, precum empatia individuald a
unor profesionisti sau sprijinul oferit de
organizatiile societdtii civile.

Potrivit datelor Inspectoratului Gene-
ral al Politiei, Tn 2025 s-a Tnregistrat o
crestere cu aproape 50% a adresdrilor
privind violenta in familie comparativ
cu anul precedent. Cu toate acesteaq,
participantele la studiu au semnalat
frecvent nemultumiri legate de modul
in care sunt gestionate cazurile: lipsa
empatiei, stereotipurile persistente,
procedurile birocratice complexe, du-
rata mare a proceselor judiciare si di-

ficultatea de a obtine masuri reale de
protectie.

Chiar si atunci cdnd sunt emise ordine
de restrictie de urgentd sau ordonante
de protectie, multe femei nu se simt n
sigurantd, semnal@nd nerespectarea
acestora si reactii intarziate din partea
institutiilor responsabile. In acelasi timp,
dependenta economicd si vulnerabilita-

PEm

LANSAREA STUDIULUI

ACCESUL LA JUSTITIE
AL FEMEILOR VICTIME ALE VIOLENTEI
IN FAMILIE, INCLUSIV DIN GRUPURI
cu VULNERABILITAT! MULTIPLE

L W 19 februarie 2026
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tea sociald determind numeroase femei
sd rdmdana 1n relatii abuzive sau sd revi-
nd la agresor.

Studiul subliniazd faptul cd nevoile
supravietuitoarelor depdsesc dimensi-
unea juridicd siinclud siguranta perso-
nald si a copiilor, accesul la locuintd,
sprijin financiar, consiliere psihologi-
cd, asistentd medicalad si informare




juridicd. Lipsa resurselor si a serviciilor
integrate mentine multe femei in situatii
de risc.

O atentie speciald este acordatd feme-
ilor din grupuri vulnerabile — femei cu
dizabilitati, femei de etnie roma, femei
refugiate si femei in etate — care se con-
fruntd cu forme multiple de discriminare
si bariere suplimentare in accesarea ser-
viciilor.

Tn cadrul evenimentului de lansare,
participantii au subliniat necesitatea
unei aborddri centrate pe nevoile reale
ale supravietuitoarelor si a unei coope-
rari mai eficiente Intre institutii.

,,Tn multe cazuri, femeile ajung la noi
dupd ce au batut la mai multe usi si nu
au fost crezute sau au fost descurajate sa
caute ajutor. ONG-urile le oferd nu doar
asistentd juridicd si sprijin psihologic, ci si
Tncrederea cd nu sunt singure si sunt auzi-
te. Acest rol ar trebui sa fie complementar
unui sistem de justitie care functioneazd
cu adevdrat si care oferd protectie reald”,
a declarat directoarea executivd CDF, An-
gelina Zaporojan-Pirgari.

La randul sdu, reprezentanta de tard UN
Women Moldova, Dominika Stojanoska,
a subliniat cd accesul egal la justitie este
esential pentru asigurarea dreptdtii, iar
identificarea clard a barierelor este un
pas necesar pentru dezvoltarea unor
solutii eficiente.

¢

Ambasadorul Danemarcei la Chisindu,
Seren Jensen, a reiterat angajamentul
de a sprijini eforturile de consolidare a
accesului la justitie pentru toate femeile
si fetele, subliniind cd n spatele fiecd-
rei statistici se afld o persoand a cdrei
sigurantd si drepturi trebuie protejate.

Studiul formuleazd recomandadri con-
crete pentru Tmbundtdtirea raspunsului
institutional, inclusiv instituirea unui me-
canism national de monitorizare, con-
solidarea capacitdtilor profesionistilor,
sanctionarea mai eficientd a agresori-
lor, dezvoltarea programelor dedicate
acestora, precum si extinderea serviciilor
specializate si a mecanismelor de sprijin

economic pentru femeile care pdrdsesc
relatii abuzive.

Cercetarea a fost realizatd in perioada
februarie-noiembrie 2025, pe baza in-
terviurilor aprofundate si a discutiilor
de tip focus-grup cu supravietuitoare si
profesionisti implicati in gestionarea ca-
zurilor de violentd.

VEZI STUDIUL



https://cdf.md/wp-content/uploads/2026/02/studiu-accesul-la-justitie-1.pdf 


CDF CONSOLIDEAZA CAPACITATILE
PROFESIONISTILOR DIN DOMENIUL

JUSTITIEI PENTRU UN RASPUNS
COORDONAT IMPOTRIVA VIOLENTEI

v' ,Si chiar asa de rdu e ca trebuia sa-1 dai la ,,bratara”...”,

v ,Politia mi-a zis ca nu au ce sa facd, cd daca el nu te-a omordat, nu

avem motiv sd intervenim.”

v ,Si In cazul cdnd am fost agresata cu toporul si aveam secvente

filmate... Judecdtorul a mentionat ca nu vede

infractiune.”

Acestea sunt doar cateva dintre marturii-
le femeilor care au participat la un studiu
recent realizat de CDF privind accesul la
justitie al femeilor victime ale violentei
in familie. Experientele lor aratd cd, din-
colo de cadrul legal existent, victimele
continud sd se confrunte cu obstacole
serioase: reactii necorespunzdtoare ale
autoritdtilor, stereotipuri si lipsa increde-
rii in eficienta mdsurilor de protectie.

T

componenta de

Pentru a schimba aceastd realitate, for-
marea continud a profesionistilor din
sistemul de justitie este esentiald - astfel
incdt raspunsul la cazurile de violentd sd
fie rapid, coordonat si cu adevarat cen-
trat pe nevoile victimelor.

Pentru prima datd in Republica Moldova,
a fost lansat Programul national de for-
mare Tn domeniul prevenirii si combaterii

POLITIA

violentei impotriva femeilor si a violentei in familie, la initiativa ANPCV, cu scopul de a
consolida capacitatea sistemului de justitie de a oferi un r@spuns coordonat si cen-
trat pe nevoile victimelor.

180 de judecdtori, procurori si ofiteri de urmdrire penald din intreaga tard, au fost
delegati de Consiliul Superior al Magistraturii, Procuratura Generald si Ministerul
Afacerilor Interne, pentru a participa pe parcursul anului la formdri regionale struc-
turate Tn patru module.



https://cdf.md/wp-content/uploads/2026/02/studiu-accesul-la-justitie-1.pdf

59 judecatori, procurori si ofiteri de urmarire penala

2-L februarie, Chisindu / 4-6 martie, Balti - Modulul I: ,Accesul la justitie al feme-
ilor: aplicabilitatea Conventiei de la Istanbul”

Modulul I este implementat de CDF in parteneriat cu Institutul National al Justitiei,
fiind coordonat de ANPCV Republica Moldova, in cadrul proiectului Consiliului
Europei - ,Sprijin in implementarea Conventiei de la Istanbul in Republica
Moldova - Faza II”.

37 de asistenti/te judiciari/e, grefieri/e
si consultanti/te ai/ale procurorilor

13 martie - seminar ,Accesul la justitie a femeilor - particularitatile aplicabilitatii
prevederilor Conventiei de la Istanbul”

36 de asistenti/te judiciari/e, grefieri/e
si consultanti/te ai/ale procurorilor

19-20 martie - seminar ,Particularitdtile investigarii si examindrii infractiunilor
privind violenta fatd de femei, violenta in familie si femicidul”

Instruiri organizate de CDF in parteneriat cu Institutul National al Justitiei, in
cadrul proiectului Consiliului Europei ,Sprijin Tn implementarea Conventiei de la
Istanbul in Republica Moldova - Faza II”

18 subofiteri de politie

16-20 martie - curs de instruire cu durata de b zile ,Cele mai bune practici de
raspuns al politiei la cazurile de violentd in familie”

Curs organizat de CDF si Centrul Integrat de Pregdtire pentru Aplicarea Legii
(CIPAL) a Academiei ,Stefan cel Mare” a MAI, cu sprijinul Asociatiei pentru Relatii
Comunitare.
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ACTIVITATILE CDF PENTRU PREVENIREA

S| COMBATEREA HAF}]’UIRII SEXUALE
LA LOCUL DE MUNCA

Fiecare a 5-a femeie a experimentat, mdcar o data in viata, o forma
de hartuire sexuald. Hartuirea sexuald la locul de muncd nu este un
mit i nu poate fi ascunsa in spatele dosarelor sau a usilor inchise.
Fiecare angajator, din mediul public sau privat, are obligatia de a
adopta o politica clara care sa asigure un climat sigur pentru fiecare
angajat.

DF continud sa contribuie la preve-

nirea si combaterea hartuirii sexua-
le la locul de muncd, prin activitati de in-
formare si formare adresate angajatilor
si reprezentantilor sindicatelor.

25 februarie - sesiune de informare
pentru 25 de membri ai Organizatiei
Sindicale Primare a Angajatilor SRL
»Chisindu-Gaz”. Tn cadrul acesteia,
participantii au discutat despre recu-
noasterea formelor de hartuire sexua-
Ia, drepturile angajatilor si responsa-
bilitatea angajatorilor de a asigura un
mediu de lucru sigur si lipsit de abuz.

9-10 martie - am desfdsurat cea de-a
doua etapd a Programului de forma-
re de formatori ,Prevenirea si com-
baterea hadrtuirii sexuale la locul de
muncd”. La instruire au participat 28
de membri sindicali din diverse ramuri,
care vor deveni promotori ai principiu-

lui ,tolerantd zero” Tn institutiile Tn care
activeazd.

Programul le-a oferit participantilor
instrumente practice pentru identifica-
rea, prevenirea si gestionarea cazurilor
de hartuire sexuald. Printre subiectele
abordate s-au numdrat: gestionarea
pléngerilor, realizarea interviurilor cu
victimele intr-o manierd sensibild, apli-

carea mdsurilor de protectie, investiga-
rea cazurilor gi rolul sindicatelor ih moni-
torizarea politicilor interne.

Activitatile au fost organizate de CDF in
parteneriat cu Confederatia Nationala
a Sindicatelor din Moldova, Tn cadrul
proiectului ,Consolidarea egalitatii de
gen in Moldova®, implementat cu supor-
tul financiar al KVINFO.



1

Campania de informare ,,Ce faci tu, e hartuire

in luna martie, cénd discursul public este dominat de
mesaje de apreciere pentru femei, am ales sd aducem
n atentie o realitate mai putin discutatd: hdrtuirea se-
xuald la locul de munca.

Tn cadrul campaniei de informare ,Ce faci tu, e
hdrtuirel”, CDF a realizat o serie de trei materiale video,
care ilustreazad situatii frecvente din mediul profesional
— adesea tolerate sau minimizate — dar care reprezin-
td forme de hartuire: comentarii cu tentd sexuald, glu-
me ,nevinovate”, atingeri nedorite, insinudri, presiuni
sau conditionarea oportunitatilor profesionale.

fesionala devine subiect
sinudri, e violentd.

(»] VEZI VIDEO

1
[ J

4

Cand cariera ta devine moneda de schimb,

se-ntampoia e hartuire

L [ |

Se raporie

Linia verde a Centruln de Drept s/ Femeilar
0800 80000

(»] VEZI VIDEO

Respectul la locul de muncd nu este un favor, ci un
drept, iar hartuirea sexuald nu este ,parte din cultu-
rd” sau ,metodd de lucru”, ci o incdlcare a drepturilor
care trebuie recunoscutd si raportata.

Campania incurajeaza femeile care au trecut prin ast-
fel de experiente sd vorbeascd si sa caute sprijin.

4

Cand cariera ta devine moneda de schimb,
e abuz.

C
Nu s

Linia verde :

E] VEZI VIDEO

LINIA VERDE

a Centrului de Drept al Femeilor

oferd suport gratuit si confidential.


https://www.youtube.com/shorts/iWSlpu2-YaM
https://www.youtube.com/shorts/1_0as31Il7s
https://www.youtube.com/shorts/lGXbZImNlYk
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FEMEILE DETINUTE BENEFICIAZA
DE SPRIJIN OFERIT DE ECHIPA CDF

CDF a relansat, la 10 februarie 2026, clubul de lectura terapeutica
in cadrul Penitenciarului nr. 7 - Rusca, oferind femeilor detinute un
spatiu sigur de dialog, reflectie si reconectare cu sine. Prima intdlnire
a reunit 27 de participante, marcdnd inceputul unei noi serii de
activitati dedicate sprijinului emotional si dezvoltdrii personale.

Pe parcursul lunilor februarie si mar-
tie, au fost desfdsurate W sesiuni ale
clubului, fiecare dintre ele facilitand
discutii profunde si exercitii de reflectie
pornind de la texte literare. In cadrul
uneia dintre intalniri, participantele
au lecturat un fragment din cartea
»Pretul zdmbetului” de lonela Hadérca,
care a deschis un dialog sincer despre
experiente personale, emotii si procesul
de vindecare.

Clubul de lecturd terapeuticd are drept
scop credrea unui cadru de sustinere
emotionald, in care femeile sd se simtd
vazute, auzite si Tncurajate sd Tsi redes-
copere valoarea personald. Prin lecturd
si dialog ghidat de colegele psihologe
din echipa IFIS, participantele isi dez-
voltd capacitatea de introspectie, Tsi
exprimd emotiile intr-un mod sigur si Tsi
consolideazd Tncrederea in sine.

Impactul clubului de
lectura terapeutica:

reducerea sentimentului de
izolare

cresterea stimei de sine
dezvoltarea empatiei si a abi-
litatilor de comunicare
sustinerea procesului de re-
integrare sociala

in completarea acestui program, in fie-
care sGmbadtd, un psiholog se deplasea-
zd la Penitenciarul Rusca si ofera con-
siliere psihologicd individualad femeilor
detinute, asigurdnd continuitatea spri-
jinului emotional si interventii adaptate
nevoilor fiecdrei beneficiare.

Club de lectura terapeutica
Penitenciarul nr. 7 - Rusca

CENTRUL DE DREPI
AL FEMEILOR

Activitatile sunt organizate de Centrul de Drept al Femeilor, in parteneriat cu Peniten-
ciarul nr. 7 - Rusca, cu sprijinul financiar al Suediei, in colaborare cu Administratia
Nationald a Penitenciarelor din Republica Moldova.
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CDF SOLICITA INVESTIGAREA RIGUROASA
A CAZULUI DE LA HINCEST! SI

INCRIMINAREA DISTINCTA A FEMICIDULUI

IN CODUL PENAL

CDF fsi exprima profunda ingrijorare si solidaritatea cu familia Ludmi-
lei, o femeie de 38 de ani din Hincesti, care si-a pierdut viata dupd ce
a cdzut de la etajul 11 al unui bloc din Chisinau.

Moartea Ludmilei ridicd semne serioase
de intrebare cu privire la circumstantele
care au precedat aceastd tragedie.
Potrivit informatiilor apdrute in spatiul
public, femeia a fost supusé ani la rand
unor forme multiple de violenta - psiho-
logica, fizicd, economicd si control coer-
citiv.

in astfel de situatii, moartea unei femei
nu poate fi analizatd in afara contextu-
lui de violenta de gen Tn care aceasta a
trait.

CDF formuleazd urmatorul apel ca-
tre autoritati:

Cerem sistemului de justitie penald
investigarea cu diligenta cuvenitd a
mortii Ludmilei sub aspectul infractiunii
de violentd n familie si pedepsirea co-
respunzatoare a agresorului, conform
art. 201" alin. (3) lit. (b) din Codul Penal
(violenta in familie care a determinat
sinuciderea victimei).

Cerem analizarea cazului prin pris-
ma fenomenului violentei de gen,
inclusiv a actelor de violenta psiho-
logica, fizicd si economica si a con-
trolului coercitiv exercitat asupra vic-
timei, luand in considerare hotarérea
CtEDO Vieru v. Republica Moldova,
prin care Curtea a constatat lipsa
diligentei cuvenite Tn investigarea
circumstantelor unui caz de suicid
si incdlcarea articolelor 2, 3 si 14 ale
Conventiei Europene a Drepturilor
Omului.

Cerem asigurarea unei investigatii
independente, Tn conformitate cu
jurisprudenta CtEDO 1n cauza A. si
B v. Georgia, in special atunci cénd
agresorii sunt functionari publici sau
angajati ai organelor de drept, iar
responsabilitatea autoritatilor este
accentuatd prin prisma articolelor 2
si 14 ale Conventiei Europene a Drep-
turilor Omului.

APEL
PUBLIC

al Centrului de Drept al Femeilor

privind

Cerem Parlamentului Republicii Mol-
dova introducerea unei infractiuni
distincte de ,femicid” Tn Partea Spe-
ciald a Codului Penal.

&)

CENTRUL DE DREPT
AL FEMEILOR

Pozitia integrald a CDF!



https://cdf.md/noutati/centrul-de-drept-al-femeilor-cere-investigarea-cu-diligenta-cuvenita-a-cazului-de-la-hincesti-si-reitereaza-necesitatea-incriminarii-distincte-a-femicidului-in-codul-penal/ 

ATELIERE DE TERAPIE OCUPATIONALA
LA CDF: SPATII DE VINDECARE,

EXPRIMARE S| RECONECTARE

CDF continua sa organizeze ateliere de terapie ocupationala -

activitati menite sad sustind procesul de vindecare emotionala si

reconectare cu sine a beneficiarelor centrului.

Pe 21 februarie, beneficiarele CDF au
participat la un atelier creativ de scra-
pbooking, unde si-au personalizat pro-
priille agende, transforméndu-le in jur-
nale emotionale si inspirationale. Prin
aceastd tehnicd artisticd, participante-
le au avut ocazia sd-si exprime gdndu-
rile, emotiile si sperantele intr-un mod
liber si sigur, folosind elemente vizuale,
mesaje si exercitii de reflectie personala.

Pe 14 martie, un alt atelier a fost de-
dicat credrii ,hartii dorintelor” - un
exercitiu simplu, dar profund, care le-a
agjutat pe participante sd reflecteze
asupra propriilor nevoi si aspiratii. Prin
coldje si imagini sugestive, femeile si-au
conturat viziuni despre viitor, explordnd
aspecte precum siguranta, relatiile,
stabilitatea financiard si dezvoltarea
personald.

Aceste activitdti oferd mai mult decGt momente de creativitate - ele contribuie la
cresterea stimei de sine, reducerea stresului si redescoperirea propriei identitati.
fntr-un spatiu sigur si empatic, femeile isi dau voie sd viseze din nou si sd facd pasi
spre o viatd mai echilibratd si mai autonoma.



STIRI PE SCURT

CDF a participat la sedinta Platformei de comunicare si
coordonare cu ONG-urile, organizatad de ANPCV

Evenimentul a fost dedicat consolidarii co-
operdrii intre autoritdtile publice si societa-
tea civil&Tn domeniul prevenirii si combaterii
violentei in bazd de gen, cu un accent deo-
sebit pe abilitarea economica a femeilor su-
puse violentei si a celor din grupurile social
vulnerabile.

in cadrul panelului de discutie, Eleonora Gro-
su, Directoare de programe CDF, a prezen-
tat impactul programelor de abilitare eco-
nomicd implementate de CDF, evidentiind
rolul crucial al autonomiei financiare n re-
ducerea dependentei, cresterea rezilientei si
prevenirea revictimizdrii femeilor.

CDF in parteneriat cu UN Women Moldo-
va, Ministerul Muncii si Protectiei Sociale
al Republicii Moldova si suportul financi-
ar al Suediei (Embassy of Sweden in Chi-
sinau) a dezvoltat si implementat 5 pro-
grame locale de abilitare economicd, in 5
raioane ale Republicii Moldova, prin care
270 de femei si fete au beneficiat de ser-

vicii esentiale si oportunitati de abilitare
economicd, iar 24 dintre participante au
primit si vouchere de sprijin financiar de
pdnd la 50.000 MDL, pentru initierea sau

dezvoltarea unor activitati
de venit.

generatoare

Interventia a subliniat necesitatea unor pro-
grame integrate, care s& combine sprijinul ju-
ridic si psihologic cu formarea profesionald,
mentoratul si facilitarea accesului pe piata
muncii, astfel incat femeile sa poatd construi
un parcurs real cdtre o viatd independenta si
sigurd.

Sedinta a constituit o platforma valoroasa
de dialog si coordonare, contribuind la iden-
tificarea directiilor comune de actiune si la
consolidarea parteneriatelor pentru dezvol-
tarea unor solutii sustenabile, centrate pe
nevoile reale ale femeilor si fetelor afectate

de violentd din Republica Moldova.

CDF la Geneva: vocea societatii civile din Moldova in fata
Comitetului ONU pentru Drepturile Omului

Colega noastrd, Anisoara Tun, consilierd ju-
ridica Tn cadrul Centrului de Drept al Feme-
ilor (CDF), a participat la cea de-a 61-a se-
siune a Comitetului ONU pentru Drepturile
Omului, desfdsuratd la Geneva, unde a fost
examinat raportul Republicii Moldova pri-
vind implementarea Pactului International
privind Drepturile Civile si Politice.

in cadrul acestui mecanism de monitoriza-
re al Organizatiei Natiunilor Unite, statele
prezintd periodic progresele realizate n
respectarea drepturilor fundamentale. So-
cietatea civila are rolul esential de a aduce
n atentia expertilor realitatea din teren.

Din partea societdtii civile, CDF - impreu-
na cu The Advocates for Human Rights - a
contribuit la elaborarea si prezentarea unui
raport alternativ (Shadow Report), proces
realizat inclusiv cu sprijinul WAVE - Women
Against Violence Europe.

® 1n raportul alternativ, CDF a evidentiat
mai multe probleme sistemice n rdspun-
sul statului la violenta impotriva femeilor
si violenta Tn familie, printre care:

® lacune legislative care permit ca agresorii
sd fie sanctionati prea blénd sau chiar sd
evite r@spunderea;

® investigarea fragmentatd a cazurilor de
violentd, fard analizarea contextului si a
caracterului repetitiv al abuzului;

® ignorarea frecventd a violentei psiholo-
gice si dificultatile majore in obtinerea
expertizelor necesare;

® aplicarea ineficientd a ordonantelor de
protectie si sanctiuni insuficiente pentru
incdlcarea acestora;

® acces limitat la servicii specializate pen-
tru femeile din mediul rural si pentru fe-
meile din grupuri vulnerabile.

Printre recomandarile Thaintate Comitetu-
lui se numara:

® abrogarea art. 78' din Codul
Contraventional si examinarea tuturor
cazurilor de violentd in familie in baza
art. 201" din Codul penal;

® incriminarea distinctd a infractiunii de
femicid in Codul penal;

® consolidarea capacitdtilor specialistilor
si a institutiilor responsabile si monitori-
zarea agresorilor recidivisti;

® Tmbundtdtirea mecanismelor de apli-
care a ordonantelor de protectie si in-
dsprirea pedepselor pentru Tncdlcarea
acestora;

® asigurarea unei finantari sustenabile din
partea statului pentru serviciile specia-
lizate oferite de organizatiile societdtii
civile si includerea acestora in procesul
de elaborare a politicilor publice.

Aici raportul pregcitit de CDF


https://www.theadvocatesforhumanrights.org/Res/Moldova_CCPR_AHR&CDF_FV.pdf?fbclid=IwY2xjawR5K4dleHRuA2FlbQIxMABicmlkETExQXlHTVpBNVVsNnlOY1V3c3J0YwZhcHBfaWQQMjIyMDM5MTc4ODIwMDg5MgABHlK8_vFEY-XALQj_OMF0X9uy9Zio64s1BPkg-ttcI364MdpszhjnqkC4XGGh_aem_5HLaCs7xCgPPrBcBk5k1Sw 

Femeile din sistemul penitenciar: intre realitdti diferite,

dar provocari comune

Pe 26 martie, a avut loc masa rotunda
de prezentare a rezultatelor proiectului
~Femeia de pe ambele parti ale grati-
ilor: intre echitate si rezilientd”, organi-
zatd de AFI: Act For Involvement in par-
teneriat cu Administratia Nationald a
Penitenciarelor din Republica Moldova.
Evenimentul a reunit reprezentanti ai
institutiilor publice, experti si organizatii
ale societdtii civile pentru a discuta re-
zultatele unei cercetdri ample privind
inegalitatile de gen in sistemul peniten-
ciar din Republica Moldova.

Concluzii-cheie ale cercetdrii prezentate
n cadrul evenimentului:

® Femeile detinute se confruntd cu stres,
anxietate si acces limitat la servicii, in-
clusiv de s@ndatate reproductiva;

® Femeile angajate resimt epuizare pro-
fesionald, bariere Tn avansare si expu-
nere la abuz si hartuire.

"Femeia de pe ambele pirti ale gratiilor:
intre echitate si rezilienta”

Colega noastrd, Eleonora Grosu, direc-
toare de programe CDF, a intervenit in
cadrul discutiilor, evidentiind experienta
organizatiei noastre n lucrul cu femeile
din detentie.

CDF se numdrda printre putinele
organizatii care, de mai bine de 9 ani,
oferd sprijin direct femeilor private de li-
bertate, dar si contribuie la schimbarea
sistemicd prin instruirea personalului
penitenciar.

Discutile au reconfirmat necesita-
tea unor interventii integrate: politici
institutionale sensibile la gen, servicii de
suport extinse si conditii mai bune pen-
tru toate femeile din sistem.

CDF promoveaza abilitarea economicé a femeilor in dialogul

cu autoritatile

Pe 3 martie 2026, directoarea execu-
tiva a Centrului de Drept al Femeilor,
Angelina Zaporojan-Pirgari, a parti-
cipat la sedinta grupului de lucru al
Consiliului National pentru Abilitare
Economica si Egalitate de Gen, orga-
nizatd in cadrul Consiliului Economic
pe ldngd Prim-ministrul Republicii
Moldova.

Discutiile au vizat implementarea Foii
de Parcurs pentru abilitarea econo-
mica a femeilor si consolidarea coo-
perarii dintre autoritati, parteneri de
dezvoltare si societatea civild pentru
promovarea unor politici publice sen-
sibile la gen.

in cadrul sedintei, CDF a prezentat
concluziile studiului privind acce-
sul femeilor la servicii esentiale si
oportunitdti de abilitare economica,
realizat Tn cinci raioane (Balti, Soroca,
Telenesti, Hancesti si Stefan Voda), in
parteneriat cu UN Women Moldova si
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale,
cu sprijinul Suediei. Datele aratd ca
peste o treime dintre femeile partici-
pante au trecut prin violentd, iar acce-

sul la servicii ramane limitat din cauza

barierelor informationale, costurilor
sau lipsei serviciilor in proximitate.

Mesajul central transmis de CDF a fost
cd abilitarea economica este esentiald
pentru iesirea din situatii de violentd si
pentru reconstruirea unei vieti inde-
pendente. Totodatd, a fost subliniatd
necesitatea unui sistem integrat si ac-
cesibil, care sa ofere sprijin coordonat
si centrat pe nevoile reale ale femeilor.

CDF va continua sa contribuie la ela-
borarea politicilor publice, aducand in
prim-plan vocea femeilor si realitatile
din teren.



IMPREUNA SCHIMBAM VIETI!

in fiecare lund, circa 100 de femei fac un pas important in
viata lor. Uneori, acest pas este ultima lor speranta ca vor
fi auzite, intelese si sustinute. in fiecare lund, circa 100 de
femei aleg sd nu mai tolereze violenta in familie si apeleaza
la serviciile CDF pentru a primi ajutorul specialistilor.

Oferim acestor femei asistenta juridica, psihologica,
sociala si oportunitati de abilitare economica pentru a
pdsi cu incredere in ziua de mdine. Suportul nostru este
gratuit i confidential!

Si tu poti ajuta o femeie si copiii din Moldova. Acceseazd
pagina web CDF si doneazd pentru a sprijini victimele
violentei domestice. Fiecare donatie este o sansa pentru
aceste femei sa-si refacd viata. Fiecare donatie creste
puterea comunitatii noastre.

DONEAZA

‘B



https://cdf.md/doneaza/
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(realizat in BAlti, Soroca, Telenesti, Hancesti si Stefan Voda)

CHISINAU, 2025

CINE SUNTEM NOI? DATE DE CONTACT:

Str. M. Kogdlniceanu, nr. 76

Centrul de Drept al Femeilor (CDF) este o organizatie MD 2009, Chisindu,

neguvernamentald infiintatd de un grup de femei-juriste din Moldova.

CDF pledeaza pentru egalitate de sanse dintre femei si barbati in viata Republica Moldova
publica si cea de familie si contribuie la prevenirea si combaterea Tel.: (+373) 22 811999
violentei in familie si a violentei in bazd de gen Tmpotriva femeilor. Mobil: (+373) 68 855 050

Buletinul informativ apare cu sprijinul financiar al Suediei si al Fundatiei OAK

o : Linia verde - 080080000
(prin intermediul ARC). : e -
apel gratuit pentru consiliere juridica

Multumim finantatorilor nostri:

THE
AK SIGRID I . Suedia R —
RAUSING I B Sverige

FOUNDATION TRUST


https://cdf.md/wp-content/uploads/2026/03/hartuire-sexuala-tipar.pdf
https://cdf.md/wp-content/uploads/2026/03/studiu-abilitate-economica-5-raioane.pdf 
https://cdf.md/wp-content/uploads/2026/02/studiu-accesul-la-justitie-1.pdf
https://cdf.md/wp-content/uploads/2025/11/studiu-femicid-3.pdf

